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Als führende Anbieterin von Aus- und Weiterbildungen qualifiziert und stärkt Agogis Fach- und Führungspersonen im 

Sozialbereich. Sie bietet ein breites Spektrum an praxisnahen Angeboten und setzt Massstäbe in der Höheren Berufs-

bildung. Agogis begleitet Fachpersonen über ihre gesamte berufliche Laufbahn mit Aus- und Weiterbildungsangeboten für 

ihre tägliche Arbeit. 
 
 
Für den Lehrgang Arbeitsagogik Berufsprüfung suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung mehrere 

Lehrbeauftragte  

 
Das Pensum ist nach Vereinbarung. Sie unterrichten  

Modul 3 Arbeitsagogische Aufträge umsetzen  

• Breite Kenntnisse zu arbeitsagogischen Prozessen, Methoden und Instrumenten  

• Kenntnisse und Berufserfahrung in der Arbeitsanleitung und deren Methoden  

• Erfahrung und Fachwissen in Arbeitsorganisation und Personalplanung sowie der Qualifikation und 
Leistungsbeurteilung von zu begleitenden Menschen  

  

und/oder Modul 4 Zusammenarbeit und Rahmenbedingungen mitgestalten  

• Erfahrung und Fachwissen in Marketing und Kommunikation, Projektmanagement in der Entwicklung von 
arbeitsagogischen Angeboten sowie der Produkteentwicklung  

• Auftrittskompetenz im arbeitsagogischen Alltag und in Bezug auf Anspruchsgruppen  

• Breite Kenntnisse zu Anspruchsgruppen und Klientel der Arbeitsagogik und Fachwissen zu Inklusion  

• Kenntnisse zu Arbeitsintegration und deren Massnahmen  
  

So sieht Ihr Aufgabengebiet aus  

• Zusammenarbeit mit Kolleginnen, Kollegen innerhalb des Moduls und des Lehrgangs  

• Unterrichtsplanung gemäss Lehrplan, basierend auf einer innovativen Erwachsenendidaktik unter Nutzung einer 
Blended Learning-Umgebung  

  

Das bringen Sie mit  

• Breites Fachwissen in der Arbeitsagogik  

• Berufserfahrung im Arbeitsfeld Arbeitsagogik, gute Kenntnisse bezüglich der aktuellen Entwicklungen im Sozialbereich  

• Unterrichtserfahrung in der Erwachsenenbildung sowie berufspädagogisch-didaktische Qualifikation oder die 
Bereitschaft, diese zu erlangen  

• Freude an der Gestaltung digital vermittelter Lernangebote und Zusammenarbeitsformen  
 
Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb über Bewerbungen von allen geeigneten Bewerberinnen und 
Bewerbern, unabhängig von Alter, Beeinträchtigung, Herkunft, Geschlechtsidentität, sexueller Orientierung und Religion.  

 
Das bieten wir Ihnen 
Sie treffen bei uns auf ein offenes, wertschätzendes und dynamisches Umfeld, getragen von Mitarbeitenden, die durch ihre 
Kompetenz, ihr Dienstleistungsbewusstsein und ihre Persönlichkeit überzeugen. Mögliche Bildungsstandorte sind Zürich, 
Olten, Bern und St. Gallen. 
 
Für zusätzliche Auskünfte steht Ihnen Thomas Wenger, Fachmitarbeiter  
Lehrgang Arbeitsagogik, per E-Mail unter thomas.wenger@agogis.ch  
oder telefonisch unter 043 366 71 53 gerne zur Verfügung.  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen  

mit Foto auf cv.ostendis.ch unter der Job-ID-Nr. 59650 

 

  

wir suchen  
Sie 
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